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Aan de vooravond van de beurs Batibouw heeft minister van Middenstand, Zelfstandigen, KMO’s, 

Landbouw en Maatschappelijke Integratie Willy Borsus zich gebogen over meerdere indicatoren 

die een verbetering optekenen in een sector die al grote moeilijkheden heeft gekend.  

De minister focust zich op de evolutie van de arbeidsplaatsen, het aantal oprichtingen en 

faillissementen van KMO’s in de bouwsector. 

 

Willy Borsus zei het volgende: “De strijd tegen sociale dumping is van kapitaal belang en moet 

worden voortgezet. Ik beschouw dit als een absolute prioriteit. Deze verbeteringen zijn positief, 

zoveel staat vast, maar de tendens is nog niet op een spectaculaire manier omgebogen. De strijd is 

aan de gang. Deze eerste tekenen moedigen mij aan om zo voort te blijven doen.” 

 

Tewerkstelling in de sector stijgt licht  
Aantal jobs in paritair comité 124 (arbeiders) : sinds 2007, focus 2012-2016 

Bouwsector – Evolutie van het aantal arbeidsplaatsen 

 
Bron: RSZ – Evolutie van de tewerkstelling naar paritair comité  
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De bouwsector heeft het regelmatig en terecht over een verlies van bijna 20.000 jobs sinds 2012. 

Het is duidelijk dat de sector grote moeilijkheden heeft gekend. Als we de gegevens van het eerste 

kwartaal van 2012 vergelijken met het tweede kwartaal van 2016, zijn er effectief 18.151 

eenheden verloren gegaan. 

Als we evenwel de verschillende periodes nauwkeuriger gaan bekijken, stellen we vast dat tussen 

het derde kwartaal van 2012 en het eerste kwartaal van 2015 er wel degelijk 16.044 

arbeidsplaatsen verloren zijn gegaan, of een vermindering met 10% op twee en een half jaar, wat 

enorm is. 

 

Sinds het eerste kwartaal van 2015 is de tewerkstelling dan weer stabiel. We zien enkele variaties 

van het ene op het andere kwartaal, maar de daling is onder controle: - 616 eenheden tussen het 

tweede kwartaal van 2015 en het tweede kwartaal van 2016, of een daling met 0,42% over een 

periode van een jaar en drie maanden. 

Als de daling in dezelfde orde geweest zou zijn als voordien tussen het eerste kwartaal van 2015 

en het tweede kwartaal van 2016, zouden we een daling vastgesteld hebben met 5%. 

Bovendien is de tewerkstelling licht toegenomen omdat we op twee kwartalen (Kw1 en Kw2-2016) 

een toename zien met 1403 eenheden (+1%). 

 

Oprichting van KMO’s  
Aantal oprichtingen van KMO’s in de bouwsector 

 
Bron: FOD Economie, AD Statistiek; berekeningen van het KMO-observatorium. 

NB : Een KMO wordt beschouwd als een BTW-plichtige onderneming die tussen 0 en 49 werknemers 

tewerkstelt. 

 

Het aantal oprichtingen van KMO’s die actief zijn in de bouwsector is met 1,6% gestegen in 2015, 

terwijl dit aantal al een mooie groei kende in 2014. 

 

Aantal faillissementen in de sector 
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Aantal faillissementen van KMO’s in de bouwsector 

  
 
Bron: FOD Economie, AD Statistiek; berekeningen van het KMO-observatorium. 

 

Terwijl het aantal faillissementen van KMO’s die actief zijn in de bouwsector piekte in 2013, is dat 

aantal sindsdien gedaald en de daling is nog duidelijker in 2015.  

We registreren immers een daling met 10% van het aantal faillissementen in 2015. Het aantal 

faillissementen in 2016 bevestigt deze daling nogmaals, omdat het 1578 bedraagt (tegen 1773 in 

2015).  

  

Het aantal gedetacheerde werknemers neemt af 

 
Algemeen principe: een werknemer is gedetacheerd als hij naar het buitenland wordt gestuurd 

door zijn werkgever om er te gaan werken voor een beperkte tijd. De gedetacheerde werknemer 

moet beschikken over een zogeheten A1-formulier.  

Hieronder volgt het rapport van de Europese Commissie over de A1-formulieren
1
 ; rapport 

opgesteld op basis van de antwoorden gegeven door de lidstaten op de jaarlijkse vragenlijst. 

 

Aantal gedetacheerde werknemers in België 

 
 

Het totale aantal gedetacheerde werknemers in België is in 2015 met 2% gedaald. Een première 

sinds 2011. Het is des te significanter omdat het totale aantal gedetacheerde werknemers in 

Europa tijdens dezelfde periode met 2,8% gestegen is. 

 

                                                
1 Bron: EC - Posting of workers - Report on A1 portable documents issued in 2015 
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Terwijl het aantal gedetacheerde werknemers bijzonder hoog blijft, vooral in België, zien we voor 

het eerst sinds lange tijd een daling.  

 

Conclusie 
De bouwsector blijft in een delicate economische situatie door het fenomeen van de oneerlijke 

concurrentie door de sociale dumping. De voornaamste gegevens over de tewerkstelling en de 

economische gezondheid van de KMO’s in 2015 zijn eerder positief en bemoedigend. De tendens 

is omgebogen. We zien dus geen eindeloze daling meer van de voornaamste indicatoren.  

 

 

 


